
Format verslaglegging Workshops Leven Lang Leren 
 

1. Vul beknopt de algemene informatie over de workshop/ externe activiteit in.  

2. Elke student benoemt zijn persoonlijke vraagstellingen/ leerdoelen, vooraf en na deelname aan 

de workshop/ externe activiteit. 

3. Bij externe activiteiten dient contact/ referentiegegevens van contactpersoon bijgeleverd te 

worden. 

4. Eventueel gebruikte literatuur/ interessante links kunnen in het daarvoor bestemde vak 

genoteerd worden. 

Naam student: 
 

Amy Klomp 
 

Studentnummer: 
 

0924476 

Datum workshop/ externe activiteit: 

17-04-2019 
 
Tijdstip: van     18:45        uur tot   21:30               uur 
 

Plaats:  

Sophia Kinderziekenhuis Rotterdam 
 

Externe activiteit 
Titel beschrijving externe activiteit: 
 

Informatieavond vervolgopleidingen Erasmus MC-Sophia 
 

Vooraf gestelde gezamenlijke leerdoelen van de externe activiteit: 
 

We vertellen je graag meer over het werken in het Erasmus MC-Sophia en de verschillende 
opleidingstrajecten en doorgroeimogelijkheden tot kinder-, obstetrie, IC-kinder, en IC-
neonatologieverpleegkundige. Onze verpleegkundigen nemen je mee in hun ervaring met de 
opleiding en wat hun werk in het Sophia Kinderziekenhuis zo bijzonder maakt. Daarnaast krijg 
je een uniek kijkje op de afdeling. 
 

Voor externe activiteit: 

Naam instelling: 

Sophia Kinderziekenhuis 
 
Naam en contactgegevens contactpersoon:  

Otto Mourik 
Adviseur Onderwijs Thema Sophia 
o.mourik@erasmusmc.nl 
 
 
 
 

mailto:o.mourik@erasmusmc.nl


PERSOONLIJKE LEERDOELEN 
Mijn vooraf gestelde vraagstellingen/ leerdoelen voor deelname aan deze workshop/ externe 
activiteit: 
 

- Na de informatie avond heb ik een beeld van het werk van een kinderverpleegkundige.  
- Na de informatie avond weet ik welke stappen ik moet ondernemen om een opleiding 

in het Sophia te doen.  
 
 
 
 
 
 
 

Mijn leereffect door deelname aan deze workshop/ externe activiteit was (zo mogelijk in relatie 
tot CanMEDS-rollen): 

Ik vond de informatieavond in het Sophia heel erg leuk. Ik weet precies hoe de opleiding er ongeveer uit 
ziet, aan welke eisen ik moet voldoen en hoe de selectie is (competentie 16: beeldvorming 
verpleegkundig beroep). Ook heb ik al mijn vragen kunnen stellen. 

Wat ik jammer vind is dat ik nog steeds geen goed beeld heb van het werk van een 
kinderverpleegkundige. Hierin zal ik verpleegkundig leiderschap moeten laten zien door                                                                             
het regelen van een meeloop dag (competentie 11: verpleegkundig leiderschap).   

 
 
 
 
 
 
 

 

 

Gebruikte literatuur/ links: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 


